
Marie Kruses Skole er en velfungerende skole med en 
særlig og unik profil. Skolen er Danmarks største pri-
vate gymnasium med tilhørende stor grundskole og 
et af landets mest markante sciencegymnasier. Skolen 
oplever en stigende søgning.

Der søges en rektor til Marie Kruses Skole, som først og 
fremmest er en stærk og samlende leder, der kan fun-
gere i en tydelig og markant kultur, og som kan håndte-
re en stor mangfoldighed af ledelsesopgaver – af såvel 
praktisk som strategisk karakter.

Skolen har klare værdier og holdninger, hvor gode sko-
letraditioner, fornyelse og modernitet går hånd i hånd. 
Rektor forventes at fortsætte udviklingen af en velkon-
solideret, fremtidsrettet og moderne skole, der på afgø-
rende felter fremstår som en markant og innovativ pri-
vatskole.

Rektor skal være en synlig og resultatorienteret leder, 
der trives i et dynamisk ledelsesteam, og som samtidig 
er en nærværende og engageret leder, der er til stede 
for elever og medarbejdere. Rektor skal kunne fungere 
i forskellige pædagogiske miljøer og kulturer.

Den nye rektor skal være en udadvendt og profileren-
de netværksskaber, der praktiserer en anerkendende, 
åben og tilgængelig ledelsesstil. Der forudsættes stor 
kompetence på det kommunikative og formidlings-
mæssige område.

Rektor forventes at have ledelseserfaring fra et relevant 
uddannelsesmiljø. Erfaringer fra anden sammenhæng 
vægtes også.

På www.mks.dk og www.muusmann.com findes en 
stillings- og personprofil med en uddybende beskrivelse 
af skolen og rektors opgaver.

Tiltrædelse: 1. august 2012. 

Oplysninger kan indhentes hos bestyrelsesformand 
Flemming Eismark, telefon 40 43 18 38 eller Lars Muus-
mann, telefon 70 11 20 22.

Ansøgningsfrist: Mandag den 20. februar 2012. 

Ansøgning mailes til job@muusmann.com,
mrk. ”Rektor, Marie Kruses Skole”.

Marie Kruses Skole 
Rektor


